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 תש"ף "כרמים"ס "ביה תקנון

 בהלימה לחוזר מנכ"ל

 נקבע ונכתב בשיתוף פעולה של מורי , הורי ותלמידי בית הספר

 הופעה הולמת קוד לבוש

 תגובה לאחר הפרת הכלל דרכי  אחריותי המטרה
 

שוויון בחינוך 

להתנהגות עפ"י 

המקובל במקום 

 ציבורי.

שמירה על 

התנהלות 

 בטיחותית.

יש להקפיד על הגעה בתלבושת  -

אחידה הולמת עם סמל ביה"ס , 

ללא מכנסי שורט קצרים ) 

הירך,  האורך המותר עד אמצע

ללא קרעים במכנסיים(,  ללא 

נעלי אצבע או "קרוקס"  ובשיער 

 אסוף.

על התלמידים להגיע בחולצת  -

בית ספר גם ביציאות הבית 

 ספריות.

לשיעורי החינוך הגופני יש להגיע  -

נעלי ספורט, חולצת תלבושת ב

בצבע כחול  ומכנסי ספורט 

 )לא ג'ינס(.  נוחים

יש להגיע לטקסים בחולצת  -

 לבנה.תלבושת  

ניתן לענוד עגילים צמודי אוזן  -

 בלבד.

השיער  חל איסור לצבוע את  -

בכל צבע שאינו הצבע הטבעי 

חל איסור מוחלט  של התלמיד.

על תספורת "גלח" או "גלח 

 פסים".

  -מריחת לק בציפורניים אסורה  -

 בידיים וברגליים.

אסור להגיע עם איפור עיניים  -

      ופנים.

 

  ראשונה:פעם התגובה לאחר הפרת הכלל ב

 שיחת ברור עם התלמיד וידוע ההורים, תיעוד.

 שנייה:הפעם תגובה לאחר הפרת הכלל ב

 שיחת ברור עם התלמיד וידוע ההורים, תיעוד.

 הזמנת ההורים ע"י מחנכת הכיתה.

 יצירת הזדמנות למשוב וחיזוק.

 :פעם שלישיתתגובה לאחר הפרת הכלל ב

 תיעוד.שיחת ברור עם התלמיד וידוע ההורים, 

 הזמנת ההורים ע"י מחנכת הכיתה.

 החלטה על תגובות נוספות ע"י הצוות החינוכי בביה"ס.

 במידת הצורך תגובש תכנית התערבות.

 כתיבת הערה בתעודה בסעיף תלבושת.

 

* אין למנוע כניסת תלמיד לשטח בית הספר בשל הגעה ללא 

 .תלבושת
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 נוכחות ועמידה בלוחות זמנים

 תגובה לאחר הפרת הכלל דרכי  אחריותי המטרה
 

שמירה על נוהל 

 לימודים תקין.

יש להקפיד להגיע לביה"ס  -

בזמן ולהקפיד להיכנס לשיעור 

 מיד בתום ההפסקה.

יש להיות נוכחים במהלך כל  -

השיעורים בכיתה ולא לעזוב את 

 שטח ביה"ס ללא קבלת אישור.

 

 הגעה לבית הספר:

 על כל תלמיד להגיע לביה"ס

באופן קבוע וסדיר, בכל ימות 

 השבוע כולל יום שישי.

 

 

-רחב הביתאין להישאר בתוך המ

ספרי בתום יום הלימודים. על 

 התלמיד לחזור לביתו. 

 

 

 

 

 

 באחריות ההורים לדאוג שהתלמיד יגיע בזמן לביה"ס.

באחריות ההורים להודיע למזכירות ביה"ס/למחנכת 

 יום הלימודים.הכיתה על היעדרות תלמיד, בתחילת 

באחריות ההורים והתלמיד להתקשר ולהתעדכן בנעשה 

 בכיתה ולהשלים את החומר הלימודי.

 פעם ראשונה:

 .שיחת בירור עם התלמיד .1

 תיעוד בדף נוכחות. .2

 יש להגיע עם אישור. .3

 

 :פעם שנייה

 . שיחת בירור עם התלמיד.1

  דף וכחות/ יומן המורה.ב האיחור תיעוד. 2

 התלמיד/ה בטלפון/ מכתב.. יידוע הורי 3

 . יש להגיע עם אישור.4

 

 

 איחורים והיעדרויות תכופים ידרשו:

 שיחת בירור עם ההורים ומחנכת הכיתה. .1

 תיעוד התהליך. .2

ידה שהאיחורים וההיעדרויות נמשכים יש לערב במ .3

גורמים נוספים: יועצת, מנהלת ובמידת הצורך קצין 

 ביקור סדיר.

 חוק לגורמי רווחה.במקרים חריגים דיווח עפ"י  .4

 חייב אישור הורים  עדר יום אחד מביה"סנתלמיד ש .5

 .כתוב

 ימים חייב אישור רפואי. שלושהעדר מעל נתלמיד ש .6
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 כללי התנהגות בזמן שיעור

 תגובה לאחר הפרת הכלל דרכי  אחריותי המטרה
 

שמירה על נוהל 

לימודים תקין 

המאפשר למידה 

 וקידום הישגים.

לקבל את פני  בתחילת שיעור יש-

 המורה בקימה.

ביה"ס  תעם כניסתה של מנהל-

 בקימה. הלכיתה יש לקבל  את פני

הבאת הציוד הנדרש ללמידה -

  .לפני תחילת השיעורוהוצאתו 

יש להימנע מלהג )פטפוט( עם -
או תלמידים אחרים, קימה מהמקום, 

 הסתובבות בכיתה.
 

   השתתפות בשיחה ובדיון ברשות -

 בד.המורה ובאופן מכ

אחריות התלמיד לנסות ולהתמודד -

 מטלות הניתנות בשיעור. עם

נוכחות במהלך השיעור ויציאה -

 מהכיתה רק באישור המורה.

 

 

 

 

 תגובה לאחר הפרת הכלל בפעם הראשונה

עם  ושיחת בירור  הרישום בדף מעקב של המור .1

 .התלמיד

 תגובה לאחר הפרת הכלל בפעם השנייה

 המורה ושיחת בירור  עם התלמיד.רישום בדף מעקב של .1

 יידוע ההורים ..2

 תגובה לאחר הפרת הכלל בפעם השלישית

עם  ושיחת בירור  הרישום בדף מעקב של המור .1

 .התלמיד

 .יידוע ההורים  .2

 .זימון הורים לשיחה ע"י מחנכת או מורה מקצועי .3

השיעור  יושעה  מהלך במקרה של הפרעה חוזרת ב .4

)פחות  מקבילה לשיעור אחד או יותר  התלמיד לכיתה

 (.ומנהלת ביה"ס המחנכת  בתיאום עם ,מיום לימודים

פי -עלהשעיה  הפרעה בזמן שיעור, של חמוריםמקרים 

 שיקול דעת המנהלת.
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 אלימות

 תגובה לאחר הפרת הכלל דרכי  אחריותי המטרה
 

יצירת אקלים 

מכבד ושמירה 

על בטיחות 

באי  ומוגנות כלל

 .ביה"ס

יש לנהוג בסובלנות, בכבוד הדדי  -

ולא להשתמש באלימות על כל 

 סוגיה.

אין להשתמש באלימות פיזית מכל -

סוג: דחיפות, מכות, צביטות, משיכה 

בשיער, נשיכות, השלכת חפצים, 

 יריקות, שריטות.

 

 

 

 תגובה לאחר הפרת הכלל בפעם הראשונה

של המורה שנכח במקום יפעל להפסקה מידית  .1

 הפגיעה.

להעברת התלמידים המעורבים המורה הנוכח ידאג  .2

 .במזכירות ביה"ס למרחב מוגן בהשגחת איש צוות

המורה שנכח במקום יעדכן את מחנכת הכיתה  .3

 ומנהלת ביה"ס ויתעד את המקרה בכתב.

מחנך הכיתה ינהל שיח אישי עם התלמיד הפוגע  .4

 והנפגע ויתעד את השיחה.

להימנע ממקרה  פעולהדרך חשיבה משותפת על  .5

 .נוסף

המורה שנכח ע"י  יידוע הורי התלמיד הפוגע והנפגע .6

  .םביניהובתיאום  מחנך הכיתהו/או 

 .השעיהאזהרה לפני  .7

 תגובה לאחר הפרת הכלל בפעם השנייה

המורה שנכח במקום יפעל להפסקה מידית של  .1

 הפגיעה.

המורה הנוכח ידאג להעברת התלמיד הפוגע  .2

 איש צוות.למרחב מוגן בהשגחת 

המורה שנכח במקום יעדכן את מחנכת הכיתה  .3

 ומנהלת ביה"ס ויתעד את המקרה בכתב.

מחנך הכיתה ינהל שיח אישי עם התלמיד הפוגע  .4

 והנפגע ויתעד את השיחה.

ע"י המורה שנכח  יידוע הורי התלמיד הפוגע והנפגע .5

 . ו/או מחנך הכיתה ובתיאום ביניהם

 שי.כתיבת מכתב להורים והעתק לתיק אי .6

 הזמנת ההורים לשיחה ע"י מחנכת הכיתה. .7

-השעיית התלמיד מביה"ס. בזמן השהייה בבית .8

התלמיד משימה חינוכית ערכית וישלים את  יבצע

 .החומר הלימודי

 התנצלות, עשייה למען האחר. -פעולה מתקנת .9
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 במקרים חוזרים ונשנים:

 תיעוד תיק תלמיד/אישי ומעקב. .1

 בטיפול.יישקל שיתוף גורמים נוספים  .2

 גיבוש תכנית אישית לתלמיד. .3

4.  

 

 
 

אלימות פיזית 

 .חמורה

כגון: שימוש 

בכלי מסוכן, 

זריקת אבנים, 

קבוצה כלפי 

פרט, אלימות 

 חוזרת.

 

שמירה על מוגנות כלל באי ביה"ס 

 ומניעת פגיעה

 

 

 

המורה / איש הצוות שנכח במקום יפעל להפסקה  .1

 מיידית של הפגיעה.

התלמידים המעורבים המורה הנוכח ידאג להעברת  .2

למרחב מוגן בהשגחת מבוגר כולל הרחקה 

 מהפסקה.

מחנך הכיתה ינהל שיח אישי עם התלמיד הפוגע  .3

 ועם התלמיד הנפגע ויתעד את השיחות.

 התייעצות בינמקצועית להגדרת חומרת האירוע. .4

 יידוע והזמנת ההורים באופן מיידי. .5

התלמיד יושעה מביה"ס עפ"י שיקול דעת הצוות  .6

 באישור מנהלת ביה"ס.קצועי והבינמ

במקרה הצורך יש לפנות למשטרה עפ"י חוזר  .7

 מנכ"ל.

בעקבות אירוע חמור יש לכנס  –עבודה מערכתית  .8

את הצוות החינוכי ולהחליט על מהלכים מערכתיים 

כגון: שיחות בכיתות, יידוע קהילת ביה"ס לגבי 

האירוע )שמירה על צנעת הפרט( והבניית מהלכים 

 להמשך. 

 תיעוד בתיק תלמיד/אישי. .9
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 אלימות

 תגובה לאחר הפרת הכלל דרכי  כלל ההתנהגות המטרה
 

שמירה על 

מוגנות ובטיחות 

של כלל באי 

 ביה"ס.

 פגיעה מינית-

פגיעה בעלת אופי מיני של תלמידים 

 אסורה בהחלט. -בתלמידים

 

 

 

 

חובת דיווח מיידי על כל חשד פגיעה למנהלת  .1

 ביה"ס ויועצת.

-חובת דיווח לפקיד סעד או למשטרה ופיקוח על בתי .2

 הספר.

הקמת צוות בינמקצועי לטיפול בטווח הקצר והארוך  .3

 עפ"י חוזר מנכ"ל.

 גיבוש תכנית התערבות חינוכית טיפולית. .4

השעיית התלמיד עפ"י שיקול צוות ביה"ס ובהתאם  .5

 נדרש אישור מנהלת ביה"ס. -להוראות חוזר מנכ"ל

שי והמשך מעקב ותמיכה תיעוד בתיק תלמיד/אי .6

 בגורמים המעורבים.

 
 

 חרם.- 

חרם של קבוצה כנגד יחיד אסורה 

 בהחלט.

ידוע מיידי של מחנכת הכיתה. מחנכת הכיתה  .1

 תשתף את היועצת ומנהלת ביה"ס.

 הקמת צוות בינמקצועי לטיפול. .2

 -הזמנת הורי התלמיד הפוגע והנפגע לשיחה .3

 תיעוד השיח לצורך מעקב.

אישית לתלמיד ולכיתה תוך גיבוש תכנית  .4

התייחסות לפעולות מתקנות המעודדות לקיחת 

 אחריות ומעורבות חיובית.

 המשך תיעוד ומעקב. .5

 שמירה ל רכוש 

אין לגעת ו/או לפגוע ו/או להשחית 

 רכוש ציבורי ופרטי.

 שיחה אישית ותיעוד התהליך החינוכי. .1

 יידוע ושיתוף ההורים. .2

עידוד יוזמה ביצוע פעולה מתקנת של התלמיד,  .3

 ולקיחת אחריות.

במקרים חמורים ועפ"י חוזר מנכ"ל השעיית  .4

 התלמיד.

 תיעוד ומעקב בתיק תלמיד/אישי. .5
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 אלימות מילולית- 

פגיעה מילולית אסורה בהחלט: 

 קללות, הצקות איומים.

המורה שנכח במקום יפעל באופן מיידי  .1

 להפסקת הפגיעה.

 המורה שנכח יעדכן את מחנכת הכיתה. .2

המחנכת תקיים שיח עם התלמיד ותתעד את  .3

 השיחה.

במקרה חוזר מחנכת הכיתה תעדכן את מהלת  .4

 ביה"ס וההורים.

תגובה חינוכית הכוללת שיחות אישיות  .5

 וכיתתיות עפ"י הצורך ובשיתוף יועצת ביה"ס.

המשך מעקב ויצירת הזדמנויות למתן משוב  .6

 חיובי.

 תיעוד בתיק תלמיד/אישי. .7
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 מורה ואנשי צוות  - קבלת סמכות

 תגובה לאחר הפרת הכלל דרכי  כלל ההתנהגות המטרה
 

שמירה על 

מוגנות ובטיחות 

של כלל באי 

 ביה"ס.

 יש לנהוג בכבוד.

על התלמידים להישמע להוראות 

הצוות החינוכי, האדם המבוגר 

בכיתה ובביה"ס: מחנך/מורה 

מקצועי/ ממלא מקום/ מדריך 

 טיולים/ סייעת.

 ולהתנהג בהתאם.

פגיעה מילולית של תלמיד בעו"ה 

 שיש בה לעג עלבון או השפלה

 אסורה בהחלט.

 

 

 

 

 תגובה לאחר הפרת הכלל בפעם הראשונה

 שיחה עם התלמיד. .1
 הבהרת הצפייה והדרישה  .2
 אזהרה בע"פ. .3
 ועשייה מתקנת. בע"פ התנצלות .4
באחריות המורה לדווח להורים ולעדכן את מחנכת  .5

 הכיתה.
 שנייהלאחר הפרת הכלל בפעם התגובה 

 שיחה עם התלמיד. .1
 יידוע הורי התלמיד במכתב. .2
 ועשייה מתקנת.בכתב  התנצלות  .3
ר אחד או יותר , העברה לכיתה מקבילה לשיעו .4

 וביידוע מנהלת ביה"ס. בתיאום עם המורה
 תיעוד התהליך. .5

 לישיתתגובה לאחר הפרת הכלל בפעם הש
 לשיחה.יידוע הורי התלמיד והזמנת ההורים  .1
 ס.עפ"י חומרת המקרה תישקל הרחקה מביה" .2
אזהרה לגבי הצעדים שיינקטו באם תישנה  .3

 התנהגות זו.
 תיעוד התהליך. .4
 בניית תכנית אישית מיוחדת לתלמיד. .5
 פעולה מתקנת. .6

 

שמירה על 

 מוגנות

פגיעה בכבוד המורה ע"י 

 הורה/מבוגר

 יש לפנות באופן מכבד אל אנשי הצוות החינוכי.

אופי הפוגע בכבוד המורה יובא לידיעת צוות מקרה בעל 

 חוסן וההנהלה. כל מקרה לגופו.

 לידיעת ההורים: למורה הנפגע יש זכות להתלונן במשטרה.
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 ושימוש בטכנולוגיה אישית יכללי התנהגות במרחב הווירטואל

 תגובה לאחר הפרת הכלל דרכי  כלל ההתנהגות המטרה
 

שמירה על 

מוגנות ומניעת 

פגיעה אישית, 

חברתית, 

 רגשית.

 הוצאת חל איסור מוחלט על -

 מכשירים ניידים בשטח ביה"ס.

שימוש חל איסור מוחלט על -

בטכנולוגיה אישית בכלל ובטלפון 

הנייד בפרט: צילום, הקלטה, משחק, 

שיחה, שליחה וקבלת הודעות, 

גלישה באינטרנט, האזנה למוסיקה 

 ועוד..

בטיולים ובכל בשיעורים, בהפסקות, 

 פעילויות ביה"ס.

 

כל פנייה של תלמיד להורים במהלך -

יום הלימודים תיעשה באישור הצוות 

החינוכי ובאמצעות מזכירות ביה"ס 

 בלבד.

 

 

 

 

 
 שימוש ללא אישור בטכנולוגיה אישית:

 שיחה עם התלמיד. .1
התלמיד יידרש להפקיד את המכשיר במזכירות  .2

המכשיר יוחזר לתלמיד בתום יום  ביה"ס.
 הלימודים.

 הודעה תימסר להורים. .3
 תיעוד בתיק אישי למעקב. .4
 הישנות המקרים: ההורים יוזמנו לשיחה. .5
 

התנהלות במרחב הוירטואלי מחייבת מעורבות, ליווי 
וסמכות הורית ומורית. כניסה לאתרי אינטרנט 

צריכה להיעשות באופן מבוקר ומושכל המותאם 
 התלמיד.לגיל 

 
 

 

פגיעה מקוונת המחייבת התערבות  

 חינוכית.

חל איסור מוחלט על פגיעה מילולית -

ו/או הפצה של שמועות באמצעים 

דיגיטליים )ווצאפ, פורום כיתתי, 

 פייסבוק, אינסטגרם....(

 עצירת הפגיעה והסרת התוכן הפוגעני ע"י ההורים.-

 שיחת ברור עם התלמידים המעורבים.

 הכיתה, יועצת ומנהלת ביה"ס. יידוע מחנכת

 יידוע ההורים הפוגע והנפגע.

 שיחה עם תלמידי הכיתה. הכוונה להתנהגות רצויה.

 תיעוד האירוע והטיפול בו.

 דיווח למפקחת הכוללת בהתאם לחומרת המעשה.

 פי החלטת צוות חוסן ואישור מנהלת ביה"ס.-השעיה על
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 ושימוש בטכנולוגיה אישית יכללי התנהגות במרחב הווירטואל

 תגובה לאחר הפרת הכלל דרכי  כלל ההתנהגות המטרה
 

שמירה על 

מוגנות ומניעת 

פגיעה אישית, 

חברתית, 

 רגשית.

 להקפיד על שיח מכבד . •-

לגלוש באתרים מורשים  •

 בלבד.

לשמור על סיסמאות אישיות  •

 ולא נפיץ אותן לאחרים.

לשתף את כל תלמידי  •

 בקבוצות תקשורת כיתתיות.הכיתה  

אישור חברות רק לדמויות  •

 מוכרות.

שיתוף ההורים/ איש צוות  •

 בכל אירוע שנראה חשוד או חריג.

 חל איסור על:

העלאת תמונות של  •

תלמידים ואנשי צוות ביה"ס לרשת 

 הווירטואלית ללא אישורם.

חשיפה של כתובות  •

וטלפונים של תלמידי ביה"ס 

 ברשתות החברתיות.

שימוש בזהות משתמש של  •

 תלמיד אחר בכניסה לאתרים שונים.

חרם חברתי  של קבוצה  •

 כנגד יחיד אסורה  בהחלט.

חרם או נידוי או כל מהלך  •

חברתי, שמשמעו דחייה של ילד 

 ובידודו בחברה אסורה בהחלט.

 

 

 

 

 

 . הקמת צוות בין מקצועי לטיפול בטווח הקצר והארוך 

  תיעוד השיחה   -הפוגע לשיחההזמנת הורי התלמיד

 בתיק אישי.

 גיבוש תכנית אישית  לתלמיד ולכיתה.

 
 במקרה פגיעה חמור:

עצירת הפגיעה והסרת התוכן הפוגעני.)אין  .1

לערוך חיפוש במכשיר הפרטי של התלמיד, 

 המידע יוצג ע"י התלמיד והוריו(.

תיעוד האירוע: צילום מסך, שמירת הודעות,  .2

 ושמירתם.הורדת תמונות וסרטונים 

 בירור פרטי האירוע עם הנפגע ויידוע הוריו. .3

 דיווח למפקח כולל ולמפקח על ייעוץ. .4

כינוס צוות בינמקצועי לדיון במקרה: מנהלת,  .5

יועצת, פסיכולוגית, מפקחת ביה"ס, מפקחת 

 על הייעוץ, קב"ס.

על פי שיקול דעת יידוע כלל הורי הכיתה/  .6

 ביה"ס.

 השעיית התלמיד הפוגע. .7

 ות התערבות: אישיות ומערכתיות. בניית תכני .8

 הגשת תלונה במשטרה ודיווח לרווחה. .9

אם הוגשה תלונה במשטרה יש לפעול בהתאם  .10

להנחיות המשטרה בכל הנוגע ליידוע התלמיד 

 החשוד כפוגע והוריו.

 

  



11 
 

 רכוש וחזות ביה"ס - שמירה על הסביבה

 תגובה לאחר הפרת הכלל דרכי  כלל ההתנהגות המטרה
 

שמירה על 

 הסביבה.

אין לפגוע ו/או להשחית רכוש •

 ציבורי ופרטי.

שמירה על הסביבה הלימודית ועל •

 חזות ביה"ס.

יש להקפיד על סביבת למידה נקייה  •

ומסודרת במהלך כל הפעילות של 

 ביה"ס .

יש לשמור על רכוש ביה"ס ועל •

 סביבתו.

אסור לקחת חפצים השייכים לאחר •

 ללא רשות 

 זולתאסור לפגוע ברכוש ה•

בית הספר אינו אחראי לנזק •

שייגרם לרכוש פרטי כלשהו, לרבות 

 רכוש יקר ערך, לאבדנו או לגנבתו.

 

 

 

 

 פעם ראשונה:
 . שיחת בירור עם התלמיד1
 . יידוע ההורים2

 
 פעם שנייה:

 שיחת ברור עם התלמיד. .1
 יידוע ההורים. .2
עשייה מתקנת של התלמיד בתחום הרכוש  .3

 .והסביבה
 

 פעם שלישית:
 הזמנת ההורים לשיחה.. 1
. עפ"י חומרת ההתנהגות תישקל הרחקה מביה"ס ו/או 2

 צעדים נוספים.
 .. תיעוד התהליך3

 
 

חינוך לניקיון 

 ואחריות

כל מורה תערוך "לוח תורנים" בכיתתה בשיתוף  - תורנות כיתה

 התלמידים. התורנות תתבצע בהפסקות.
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 אורח חיים בריא ומקיים

 תגובה לאחר הפרת הכלל דרכי  כלל ההתנהגות המטרה
 

הקניית הרגלי 

אכילה נכונים 

ואורח חיים 

 בריא.

  יש להצטייד בארוחות בריאות

בהתאם למערכת השיעורים 

 )כריך, ירקות, פירות ומים(.

  יש לארוז את הארוחות בכלים רב

 פעמיים .

 . יש להביא מפית אוכל 

  חל איסור על הבאת חטיפים

 וממתקים. 

  אכילה בכותלי הכיתה בישיבה

 בלבד.

 
 

 

 

 

 

 פעם ראשונה:
 . שיחת בירור עם התלמיד ומחנכת הכיתה1

 
 פעם שנייה:

 . שיחת בירור עם התלמיד ומחנכת הכיתה1
 . יידוע ההורים.2
 

 פעם שלישית:
 . שיחת בירור עם התלמיד ומחנכת הכיתה.1
 . יידוע ההורים .2
 . ממתקים יוחרמו.3

 

עצמי חיזוק דימוי 

וחיזוק תחושת 

 השייכות.

 ימי הולדת:

  לצורך חגיגת ימי הולדת  ניתן
להביא עוגה בלבד )בתיאום עם 

 המורה(.
הבאת בלונים לכיתה אסורה 

בהחלט. במידה וברצונו של ההורה 

להביא בלונים למהלך חגיגת יום 

ציא ההולדת בכיתה, על ההורה להו

ד את הבלונים משטח בית הספר מי

 בתום הפעילות

 

קיום יום הולדת בכיתה, לכל "ילדי החודש", בנוכחות  -

 התלמידים והמחנכת בלבד.

באחריות המחנכת ובתיאום עם ההורים להקפיד כי פעם 

אין  בחודש תצוין יום הולדת לילדי החודש ביום שישי בלבד.

להביא בלונים ומתנות יום הולדת לכיתה. כיבוד יום הולדת 

 הכיתה. בריא ומאוזן ובתיאום עם מחנכת
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 מהבית / חפצים הבאת משחקים
 

 תגובה לאחר הפרת הכלל דרכי  כלל ההתנהגות המטרה
 

  

  מותרת הבאת קלפים/ גולות

לשתף יש .  ומשחקי קופסה

מידי ק את כלל תלבמשח

 .ההכית

 כלל ת א יםיש לשתף במשחק

 .תהתלמידי הכי

 כל . להביא כדור לבית הספרן אי

ג "כיתה תקבל מהמורה לחנ

אם ש בהתכדור למשחק במגר

 מגרש.ה בלוח חלוקתלפרסום 

  

 

 

 

 

 

  אין לשחק בכדור בתוך המבנה. .1

יביאו כדור, הוא יוחרם  'ב-'במידה ותלמידי כיתות א .2

 ויוחזר לתלמיד בסוף יום הלימודים.

על כדור, משחקי קופסה ,  לא אחראיביה"ס צוות  .3

 גולות וכדומה במקרה של אבדה או הרס. ,  קלפים

תגרום לאלימות במקרה כי הבאת משחקים/כדור  .4

מסוג כלשהו רשאי מחנך , מורה תורן , כל בעל 

תפקיד בבית הספר להחרים את המשחק/כדור 

ולהחזירו בתום יום הלימודים ולפעול בהתאם 

 לתגובות המפורטות בסעיף האלימות.

 עם ראשונה:פ

 . שיחת בירור עם התלמיד ומחנכת הכיתה.1

 . יידוע ההורים .2

 .ויוחזרו לתלמיד בתום יום הלימודים יוחרמו שחקים. מ3

 

 .ממליצים לא להביא חפצים יקרי ערך לבית הספר ואנ  
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 יש לי הזכות

  רגשית ופיזית.   -להיות בטוח, מוגן ואהוב 
 גופי, חפציי ורכושי הם נחלתי, לא יגעו בהם ללא הסכמתי.  - לשמור על פרטיותי 
 להיות אני במראה, בדעות וברצונות. 
 .ללמוד ולהשתתף בשיעורים, ללא הפרעות, להיות מיודע באשר לדברים אשר אלמד עליהם 
 .ליחס אישי ולאוזן קשבת מכל אחד מצוות ביה"ס בהתאם ליכולתו ותפקידו לזכות 
  ,נקייה ונעימה תוך שימוש בציוד ועזרים תקינים.ללמוד בסביבה נאותה 
 .לזכות ביחס שווה מהסובבים אותי 
 .לקבל מידע על  הישגיי ותפקודי בבית הספר 
 .להביע דעתי ולהציע הצעות לשיפור בנושאים הנוגעים באורח החיים בבית הספר 
 

 באחריותי

 הם וגופם, לפנות אליהם בכבוד ולכבד את להתייחס בנימוס ובכבוד למורים ולצוות בית הספר, לשמור על רגשותי
 המרחב האישי שלהם ואת פרטיותם.

  להתייחס בנימוס, באדיבות ובכבוד לתלמידי בית הספר ובני משפחותיהם, לשמור על רגשותיהם וגופם, כך שלא
 יפגעו באופן פיזי או מילולי, לפנות אליהם בצורה מכובדת ולכבד את המרחב האישי שלהם ואת פרטיותם.

  לשתף את המחנך/ת או כל איש מצוות בית הספר בקשיים או במצוקות שאני חש, כמו גם בשמחות ובדברים
 שאני אוהב ומשמחים אותי.

 .לקבל את השונה והאחר, לכבד את דעותיו, רגשותיו ומראהו 
 יה"ס לדווח על מקרים של הפרת משמעת אשר יש בהם כדי להפר את הסדר הציבורי, לסכן את שלומם של צוות ב

 ותלמידיו.
 .למלא את אחריותי בבית הספר, להשתתף באופן פעיל בתורנויות ובכל פעילות בית ספרית אחרת 
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 התקנון נכתב ע"י תלמידים, מורים והנהגת ההורים, בהלימה לחוזר מנכ"ל משרד החינוך ולתקנון מחוז דרום.

להביע את דעותיו, לקבל יחס נאות מצוות ביה"ס, לקבל  לולאפשר לתלמיד להכיר וללמוד מהם זכויותיו, לאפשר  -מטרת התקנון

 תמיכה ונגישות, לשמור על פרטיותו, להיבחן  על פי התקן ועוד.

 ס.יחד עם זאת התלמיד ילמד את חובותיו ואחריותו אחד כלפי השני, כלפי הצוות החינוכי וכלפי ביה"

לאפשר לכל אחד מקהילת ביה"ס לתפקד  וזאת על מנת יצירת אקלים מיטבי -ברצוננו לקדם את היעד המרכזי של ביה"ס

כן עלינו ליצור אווירה נעימה ותומכת -על כמיטב יכולתו ולהגיע להישגים הטובים ביותר, תוך שמירה על מוגנותו וכבודו.

להפיק את מלוא כישוריו מיטבי מבחינה רגשית וחברתית,  אשר תאפשר לכל תלמיד לחוש מוגן, להתפתח באופן

 .ויכולותיו

אנו מאמינים כי בבסיס התהליך החינוכי של בניית אקלים בטוח נמצאת תשתית של נהלים יום יומיים ידועים מראש 

 הנאכפים בעקביות ובהתמדה.

רת סביבה מיטבית חיונית לתחושת המוגנות של התלמידים, להתפתחותם הרגשית והחברתית וללמידה משמעותית יצי

 וערכית.

, הוריםאת אורחות החיים בביה"ס ולהגדיר דפוסי התנהגות נאותים ודרכי אכיפה. שיתוף פעולה בין  בססתקנון להמטרת 

 ישפר את הישגי התלמידים.ורים ותלמידים יאפשר אקלים בית ספרי בטוח ומוגן ומ

 

 מערכת החוקים והנהלים. -אחת הפעולות החשובות לקידום יעד זה הוא אכיפת התקנון הבית ספרי

 -זכרו

  .לבניית אקלים מיטבי בסיסמהווה  רים, המורים והתלמידים,שיתוף הפעולה בין ההו התקנון חשוב לנו ויישומו באחריות כולנו.

אנו מאמינים כי הכרת התקנון על ידי כלל באי בית הספר, תיצור שפה אחידה וברורה, ותסייע לכולנו לשמור על סביבת למידה 

 בטוחה. 

 המטרה של כולנו אחת ומשותפת!!

 

 שיתוף הפעולה,תודה על 

 .הנהגת הורים והנהלת בית הספרתלמידים, , "כרמים"צוות   
 
 

 כתוב בלשון זכר, אולם פונה לשני המינים כאחד.*התקנון 
 

  

 


